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Offre d’apprentissage au sein de Westinghouse Electrique France  

pour la rentrée scolaire de 2024 

 

Description de l'entreprise : 

Westinghouse Electric Company est une entreprise américaine, fondée par George Westinghouse en 

1886. Elle intervient dans les domaines de la conception et la fabrication d’assemblages de combustibles 

nucléaires, des services spécialisés à l’industrie et l’ingénierie associée, de la conception et la réalisation de 

nouvelles centrales nucléaires. 

Le saviez-vous ? Westinghouse est le numéro un mondial de l'industrie nucléaire avec plus de 50% des 

centrales dans le monde, équipées de sa technologie de réacteurs à eau pressurisée (PWR en anglais, REP en 

français) : celle-là même qui équipe aujourd'hui la quasi-totalité du parc nucléaire français. 52 des 56 

réacteurs d'EDF ont en effet été construits par le français Areva-Framatome, mais sous licence Westinghouse 

concédée en 1974. 

Description des activités significatives de l'emploi : 

Vous serez rattaché(e) au Responsable HSE, basé à Villejust, au sein du département. Dans le cadre du maintien 

du système de management HSE, vous apprendrez et participerez à déployer la démarche de prévention des 

risques au sein de Westinghouse en France, ce qui comprendra notamment la contribution aux activités 

suivantes : 

• Créer des supports de sensibilisation en fonction des évènements HSE de l’entreprise, 

• Participer à l’analyse de risque produits chimique :  

o inventaire des Fiches de Données de Sécurité (FDS) 

o vérification des notices d’utilisation 

o rédaction des LDA (liste document applicable) par projet 

o analyse des risques chimiques par projet via le logiciel Seirich 

• Suivre le déploiement du programme ergonomie :  

o Suivre les indicateurs du déploiement 

o Piloter les actions issues des analyses de poste ergonomique 

o Suivre les analyses de poste pour les nouveaux projets 

o Rédiger des rapports et supports de communication sur les actions mises en œuvre 

• Participer à l’animation du système de management HSE (mise à jour de procédure, audits, 

indicateurs, consignes de sécurité, …) 

• Participer à la surveillance des bases : visites sécurité, exercices incendie, déversement accidentel, 

plan de prévention, audits internes 

• Suivre, mettre à jour et créer des guides de surveillance 
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Ces activités seront réalisées principalement depuis notre siège à Villejust, avec une possibilité de télétravail, 

ainsi que des déplacements ponctuels sur nos autres sites en France. 

Intégré au sein du service QHSE, vous pourrez être amené à réaliser d’autres activités dans le domaine de la 

sécurité, la santé et la qualité nucléaire. 

 

Profil recherché : 

De formation niveau Bac+1-2 minimum ou équivalent (BUT ou BTS), vous préparez une deuxième année, une 

licence ou un diplôme d’ingénieur en alternance dans le domaine de la HSE, du mangement sécurité, QHSE ou 

de disciplines connexes. 

Une première expérience professionnelle est appréciée. 

Vous avez une maîtrise des outils informatiques et bureautiques 

Un bon niveau d’anglais est nécessaire, pour collaborer et évoluer au sein de notre groupe présent à l’échelle 

internationale. 

Rigoureux(se) et autonome tout en ayant un esprit d’équipe, vous avez un bon relationnel et une facilité à 

communiquer à différents niveaux. 

Condition d’emploi et de salaire : 

▪ Durée du travail : 35h/ semaine 

▪ Ticket restaurant et prime de transport  

▪ Pour les déplacements professionnels : Primes d’éloignement et Frais de déplacement 

▪ Rémunération :  

o Salaire minimum conventionnel de la métallurgie (plus élevé que les niveaux légaux) 

o Mutuelle prise en charge à 100% 

o Intéressement et participation 

▪ Programme de formation interne 

 

▪ Si vous êtes intéressé, merci d’envoyer votre candidature à 

hayette.musard@westinghouse.com 
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