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Etex est un groupe industriel international belge créée en 1905 qui emploie aujourd’hui 13 500
personnes a travers le monde. Nous exploitons 160 sites de production répartis dans 45 pays.

Acteur incontournable dans la production et la commercialisation des matériaux et systemes de
construction, Etex est présent sur les segments de marché suivants : revétements de facade, panneaux
de construction fibres-ciment et platre, toitures, protection passive contre I'incendie, isolation hautes
performances, platres et enduits techniques de préparation de surface, carreaux céramiques pour sols
et murs.

Le site de Le Pin (77), a engagé une culture nouvelle sur la sécurité. Nous visons une démarche
d'amélioration sur la dynamique HSE, en intégrant le Leadership HSE, le comportement, la formation
spécifique HSE et l'interdépendance des équipes. Le site recherche un(e) Apprenti(e) HSE pour une
durée de 2 ans. Rattaché au responsable HSE, notre alternant(e) se verra confier des

e Gestion en autonomie de projets d'amélioration HSE (a définir)
e Analyse et évaluation des risques

e Communication et animation opérationnelle HSE

e Suivi et animation des tableaux de bord HSE

e Mise en place et suivi des moyens de prévention

e Suivi de la réglementaire et des normes HSE

e Suivi et animation des normes I1SO 14001, ISO 50001

e Formation et sensibilisation des salariés

e Gestion des incidents et accidents

e Etudiant(e) en Bac +4/5, a la recherche d’un contrat d’apprentissage dans le domaine du
HSE.

o Intérét marqué pour le milieu industriel ; une premiéere expérience dans ce secteur serait
un plus.

e Moyen de locomotion motorisé obligatoire pour se rendre sur site

e Maitrise des outils bureautiques (Pack Office 365).

e Esprit d’analyse et de synthése, avec la capacité de traiter des informations complexes
et d’en tirer des conclusions pertinentes.

e Go(t prononcé pour le travail en équipe et la communication, favorisant la collaboration
et le partage d’informations.
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e Curieux(se), autonome et créatif(ve), vous faites preuve d’initiative et étes force de
proposition pour améliorer les pratiques.

e Rigoureux(se) et organisé(e), vous savez structurer votre travail efficacement pour
atteindre vos objectifs.

e (Capacité d’adaptation et réactivité face aux imprévus, avec une approche proactive dans
la gestion du changement.

e Mutuelle d’entreprise, aide logement.

Envoyez votre CV et lettres de motivations a :
jeanne.rault@etexgroup.com




