SHERWIN-WILLIAMS.

Société : INVER France SAS
Type de contrat : Stage

Lieu de travail : Thouars (79)

Entré en service : A partir de février 2025
Durée du stage 6 mois

DESCRIPTION DU POSTE :

Inver France, basé a Thouars dans les Deux-Sevres (79) est une filiale du Groupe américain SHERWIN
WILLIAMS. Avec plus de 60 000 employés a travers le monde, SHERWIN WILLIAMS est leader dans le domaine
des peintures.

Notre site fait partie des ICPE (Installation Classée pour la Protection de I'Environnement), soumis a
autorisation préfectorale

Nous recherchons un(e) étudiant(e) motivé(e) afin d’intégrer le service HSE pour les missions suivantes :

e Mise a jour du programme de sécurisation des machines (Procédures Lock out and Tag Out : LOTO)
e Mise a jour des consignes générales de sécurité aux postes de travail

e Formation sécurité : création de supports de formation et réalisation des formations aupres du
personnel

e Participation a I'implémentation des différents standards du groupe (Machine Safeguarding, control
of static electricity,...)

e Réalisation de I'audit de conformité du site par rapport a son arrété préfectoral
e Participation a I'audit environnemental ISO 14001

Finalement, du fait d’une totale intégration au service HSE, I’étudiant(e)
: participera en tant que support du responsable HSE a I’ensemble des missions
incombant au service HSE

COMPETENCES REQUISES

Formation et connaissances : Bac +3 a + 5 en HSE,
Bon niveau d’Anglais
Expérience : Débutant
Aptitudes : Compétences techniques, Pédagogie

Savoir prendre la parole dans le contexte de son poste - Sens de la
communication et aisance relationnelle.

Capacités de synthese et de rédaction. Capacités d'analyses.
Créativité, réactivité, Organisé(e), dynamique, rigueur, autonomie.

Envoyer cv 3 : teddy.dellolio@sherwin.com
EHS MANAGER/Responsable HSE




