
 

 

PROPOSITION : ALTERNANCE INGENIEUR HSE 
Société : INVER France SAS – GROUPE SHERWIN WILLIAMS 

Type de contrat : ALTERNANCE 

Lieu de travail : Thouars (79) 

Entré en service : Courant 2025 

Durée de l’alternance 3 ans de préférence 

 

 DESCRIPTION DU POSTE :  

Inver France, basé à Thouars dans les Deux-Sèvres (79) est une filiale du Groupe américain SHERWIN WILLIAMS. 
Avec plus de 60 000 employés à travers le monde, SHERWIN WILLIAMS est leader dans le domaine des peintures.  
Notre site fait partie des ICPE (Installation Classée pour la Protection de l’Environnement), soumis à 
autorisation préfectorale 

 
Nous recherchons un(e) alternant(e) motivé(e) afin d’intégrer le service HSE pour les missions suivantes : 

 

 Gestion du risque chimique (Mise à jour des FDS, mise à jour de l’évaluation du risque chimique) 

 Mise à jour du Document Unique d'évaluation des risques professionnels (DUERP) 

 Vérification sur le terrain des permis de travail spécifique (Espace confiné, feu,…) 

 Animation des programmes groupes d’audit sécurité (GEMBA) et de remontée d’idée d’amélioration HSE 
(SMARTCARD)  

 

 Mise en place de différents projets : 
Projet de digitalisation de l’accueil sécurité 
Mise en place du programme de gestion des changements (MOC) 
Mise en place des standards sécurité américains issu de notre groupe (ATEX, …) 

 

 Participation aux réunions et à la réalisation des actions de la commission CSSCT 

 Participation à l’analyse des incidents  

 Participations aux réunions sécurité groupe avec notre direction Américaine 
 

 Participation à la gestion environnementale du site  

 

Finalement, du fait d’une totale intégration au service HSE, l’alternant(e) 
: participera en tant que support du responsable HSE à l’ensemble des missions 
incombant au service HSE 

 

COMPETENCES REQUISES 

Formation et connaissances : Bac +2 à + 5 en HSE, 
Bon niveau d’Anglais 

Expérience : Débutant 

Aptitudes : Compétences techniques, Pédagogie 
Savoir prendre la parole dans le contexte de son poste - Sens de la 
communication et aisance relationnelle. 
Capacités de synthèse et de rédaction. Capacités d'analyses. 
Créativité, réactivité, Organisé(e), dynamique, rigueur, autonomie. 

Envoyer CV à : teddy.dellolio@sherwin.com 
EHS MANAGER/Responsable HSE 
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