
Offre d’apprentissage  

 

Intitulé de l’offre : spécialiste du système de management intégré en prévention, maîtrise des 

risques et de l’environnement (PMRE) 

 

MINISTERE : Ministère de la défense 

 

DIRECTION OU SERVICE : Direction Centrale du Service du Commissariat des Armées (DCSCA) 

LIEU D’APPRENTISSAGE : Fort de MONTROUGE 

16bis, Avenue Prieur de la côte d’or 

94114 Arcueil 

Descriptif de l’employeur : Bureau Prévention des risques environnement – Section 

Synthèse/Prévention 

La section Synthèse/Prévention, constituée de 2 personnes dont un chef de section, a en charge 

l’intégration du bureau PMRE dans le système de management intégré du service du commissariat 

des armées. Dans ce cadre, la section développe le processus PMRE inclus dans les macro processus 

du SCA, définit la politique PMRE du SCA, pilote l’analyse des risques et le déploiement du dispositif 

documentaire et définit l’organisation. Elle pilote la planification des actions avec le chef de bureau, 

participe à la mise en œuvre et au fonctionnement du processus global, mesure la performance, 

réalise les analyses et définit les actions correctives. Enfin, elle contribue à l’amélioration du système 

de mangement avec l’aide des autres sections et pôles du bureau.    

DIPLÔME REQUIS : bac+2 ou 3 

DIPLÔME PREPARE : Diplôme d’ingénieur ou équivalent dans les domaines prévention et gestion des 

risques. 

Métier et famille de métiers (Cf. liste en annexe) : famille SST – métier prévention des risques 

Descriptif de l’offre :  

L’apprenti aura en charge un ou plusieurs de ces sujets : 

Participer, en concertation avec le chef de section, à la Mise en œuvre et au développement  du 

Système de Management Intégré (SMI) de la PMRE dans le SMI du SCA en utilisant les outils 

informatiques mis à disposition ; 

Réaliser des synthèses ou des études particulières en collaboration avec les autres pôles du bureau ; 

Participer à la Mise en place et suivi des procédures de contrôle interne et optimisation des 

documents de référence (grilles de visite prévention, Compte rendu type, etc.) 

Participer à l’intégration et au développement des données de pilotage dans le système informatique 

PMRE mis en place à partir de septembre 2017 au sein de l’ensemble de la chaine prévention du SCA 

et du bureau central ; 

Participer à la synthèse des données relatives à la prévention émanant des pôles terrains ; 



Participer aux Suivi des indicateurs de prévention pour la DC ainsi que ceux du plan d’action PMRE du 

SCA ; 

Tenir à jour et développer l’espace PMRE du SCA sur le portail intranet ; 

Participer à la mise en place de l’organisation de la PMRE au sein du SCA ; 

Apporter son aide pour tenir à jour le suivi des indicateurs; 

Il participe au pilotage de l’organisation des séminaires et réunions et réunions du bureau et des 

évènements au profit des personnels du domaine PMRE du SCA 

Descriptif du profil recherché : dynamique, rigoureux, autonome. Déplacements possibles sur 

l’ensemble du territoire. 

 

Contacts pour renseignement et pour adresser CV + lettre de motivation : 

M. GIRAUD Nicolas – Chef du pole SST/METIER : 01.79.86.36.46 

nicolas-g.giraud@intradef.gouv.fr  

Ou Thierry PARLANT – chef du bureau PMRE 

thierry.parlant@intradef.gouv.fr 

pmre.sca@gmail.com 
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